	Основные требования федерального законодательства к уставу общественно полезного фонда (далее - фонд)
Устав фонда должен содержать сведения о:

- наименовании, содержащем указание на организационно-правовую форму и характер ее деятельности;

- организационно-правовой форме;

- сведения о месте нахождения;

- предмете и целях деятельности (Фонд создается на основе в целях формирования имущества на основе добровольных имущественных взносов и преследует социальные, благотворительные, культурные, образовательные или иные общественно полезные цели);
- порядке управления деятельностью: состав, порядок образования, компетенция и срок полномочий органов фонда, в том числе о высшем коллегиальном органе и о попечительском совете, осуществляющем надзор за деятельностью фонда, порядок принятия ими решений и выступления от имени фонда; порядок назначения должностных лиц фонда и их освобождения от исполнения обязанностей;
- порядок распределения имущества, оставшегося после ликвидации фонда (направляется на уставные цели). 

К исключительной компетенции высшего коллегиального органа фонда относятся:

определение приоритетных направлений деятельности фонда, принципов образования и использования его имущества;

образование других органов фонда и досрочное прекращение их полномочий (в т.ч. единоличного исполнительного органа и попечительского совета (надзорного органа);
утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности фонда;

принятие решений о создании фондом других юридических лиц, об участии в них фонда;

принятие решений о создании филиалов и об открытии представительств фонда;

изменение устава фонда, если эта возможность предусмотрена уставом;

одобрение совершаемых фондом сделок в случаях, предусмотренных законом;

формирование ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса;

утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора.

Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого по заявлению заинтересованных лиц. 

Устав фонда может быть изменен высшим коллегиальным органом фонда, если уставом не предусмотрена возможность его изменения по решению учредителя. Устав фонда может быть изменен решением суда.

Реорганизация фонда не допускается.


	Основные требования федерального 
законодательства к уставу автономной некоммерческой организации (далее - АНО)
Устав АНО должен содержать сведения о:

- наименование, содержащее указание на организационно-правовую форму и характер ее деятельности АНО;

- организационно-правовой форме;

- сведения о месте нахождения;

- предмет и цели (АНО создается в целях предоставления услуг в сфере образования, здравоохранения, культуры, науки, физической культуры и спорта и иных сферах);

- порядок управления АНО: состав, порядок формирования, компетенцию и срок полномочий органов АНО, порядок принятия ими решений, в том числе по вопросам, решения по которым принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов;

- порядок осуществления надзора за деятельностью АНО учредителями;
- порядок распределения имущества, оставшегося после ликвидации АНО (направляется на уставные цели). 

Управление деятельностью осуществляют ее учредители (учредитель) в порядке, установленном ее уставом, утвержденным ее учредителями (учредителем). По решению учредителей (учредителя) автономной некоммерческой организации в ней может быть создан постоянно действующий коллегиальный орган (органы). 
Учредители (учредитель) автономной некоммерческой организации назначают единоличный исполнительный орган автономной некоммерческой организации.

К исключительной компетенции высшего органа управления относится (если он состоит из учредителей): 

определение приоритетных направлений деятельности АНО, принципов формирования и использования ее имущества; 

изменение устава АНО; 
порядок приема и исключения из состава ее учредителей, за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными законами; 

образование органов АНО и досрочное прекращение их полномочий; 

утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
принятие решений о создании и участии в других юридических лицах;

о создании филиалов и об открытии представительств; 
принятие решений о реорганизации и ликвидации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 
утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора некоммерческой организации.

	Главное управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Свердловской области

Памятка

по созданию некоммерческой организации
В Российской Федерации запрещаются создание и деятельность общественных и религиозных объединений, иных организаций, цели или действия которых направлены на осуществление экстремистской деятельности.

В установленных Федеральных законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» случаях соответствующая организация может быть ликвидирована, деятельность объединения, не являющегося юридическим лицом, может быть запрещена по решению суда.
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	Требования федерального законодательства к оформлению решения об учреждении НКО
Некоммерческая организация может быть создана на основании решения учредителя (учредителей) об учреждении некоммерческой организации.

О принятии решения составляется протокол в письменной форме. Протокол подписывается председательствующим и секретарем собрания. В случае учреждения некоммерческой организации одним лицом решение о ее учреждении принимается учредителем единолично. В случае учреждения некоммерческой организации двумя и более учредителями указанное решение принимается всеми учредителями единогласно.

В решении об учреждении некоммерческой организации указываются сведения: 

об учреждении юридического лица, 

утверждении его устава, 

о порядке, размере, способах и сроках образования имущества юридического лица, 

об избрании (назначении) органов юридического лица.

В решении об учреждении корпоративной некоммерческой организации указываются также сведения о порядке совместной деятельности учредителей по ее созданию.

Протокол (выписка из протокола) учредительного съезда (конференции) или общего собрания, содержащий решение о создании некоммерческой организации, об утверждении ее учредительных документов и об избрании (назначении) органов (о формировании руководящих и контрольно-ревизионных органов), должен содержать:

дату и место проведения;

список учредителей - участников;

сведения о количественном и персональном составе (фамилия, имя, отчество) рабочих органов (президиума, секретариата и иных) и лицах, проводивших подсчет голосов;

существо принятых решений и результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

сведения (фамилия, имя, отчество) об избранных (назначенных) членах руководящих и контрольно-ревизионных органов;

фамилию, инициалы и личную подпись председателя и секретаря съезда (конференции), общего собрания;
сведения о лицах, голосовавших против принятия решения собрания и потребовавших внести запись об этом в протокол.
	Основные требования федерального законодательства

к уставу ассоциации (союза)
Устав ассоциации (союза) должен содержать сведения о:

- наименовании, включающем организационно-правовую форму и характер деятельности;

-  организационно-правовой форме;

-  сведения о месте нахождения;
- предмете и цели деятельности (ассоциация (союз) создается для представления и защиты общих, в том числе профессиональных, интересов членов, для координации их предпринимательской деятельности, для достижения общественно полезных целей, а также иных не противоречащих закону и имеющих некоммерческий характер целей.

-
правах и обязанностях членов, условиях и порядке вступления (принятия) членов в ассоциацию (союз) и выхода из нее;

-
порядке управления деятельностью: состав, порядок образования, компетенция и срок полномочий органов управления, порядке принятия ими решений и выступления от имени ассоциации;

- порядке использования имущества, оставшегося после ликвидации (направляется на уставные цели).
Органы: высший орган управления - общее собрание членов (с числом участников более 100 высшим органом может являться съезд, конференция), единоличный исполнительный орган. Могут быть созданы коллегиальный исполнительный орган, контрольно-ревизионный орган. К исключительной компетенции высшего органа управления относится: 

определение приоритетных направлений деятельности, принципов образования и использования ее имущества;

утверждение и изменение устава;

определение порядка приема в состав членов ассоциации (союза)и исключения из числа ее членов;

образование органов ассоциации (союза) и досрочное прекращение их полномочий;

утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности ассоциации (союза);

принятие решений о создании других юридических лиц, об участии ассоциации (союза) в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств;

принятие решений о реорганизации и ликвидации ассоциации (союза), о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

избрание ревизионной комиссии (ревизора) и назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора ассоциации (союза);

принятие решений о порядке определения размера и способа уплаты членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов ассоциации (союза) в ее имущество, о порядке и о размере их субсидиарной ответственности по обязательствам ассоциации (союза), если такая ответственность предусмотрена законом или уставом.


	Основные требования федерального законодательства к уставу частного учреждения

Устав частного учреждения должен содержать сведения о:

- наименовании, содержащем указание на организационно-правовую форму и характер деятельности;

-  организационно-правовой форме;

-  сведения о месте нахождения;
- предмете и целях деятельности (частное учреждение создается для осуществления управленческих, социально-культурных или иных функций некоммерческого характера);

- порядке управления деятельностью: состав, порядок образования, компетенция, срок полномочий органов управления, порядке принятия ими решений и выступления от имени частного учреждения;

- порядке использования имущества в случае его ликвидации (оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество частного учреждения передается его собственнику, если иное не предусмотрено законом или уставом такого учреждения).
К исключительной компетенции учредителя (собственника) частного учреждения относится:

изменение устава частного учреждения;

определение приоритетных направлений деятельности частного учреждения, принципов формирования и использования его имущества;

назначение директора и досрочное прекращение его полномочий;

утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности;

создание филиалов и открытие представительств частного учреждения;

принятие решений о создании частным учреждением других юридических лиц, об участии частного учреждения в других юридических лицах;

принятие решений о реорганизации и ликвидации частного учреждения, назначение ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждение ликвидационного баланса;

утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора.

Частное учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам частного учреждения несет собственник его имущества.
Частное учреждение может быть преобразовано учредителем в автономную некоммерческую организацию или фонд.




